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QUEREMOS QUE SEAS
NUESTRO VOLUNTARIO
“COMPLICE”

Las personas con discapacidad
intelectual te estan esperando.
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MATERIALES:

- ‘Contigo Max’
- ‘Yo como tu’
- ‘Sobran razones’

-‘La Formula dela
solidaridad’
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Entrevista

Guion de entrevista (Anexo 1)
Ficha datos (Anexo 2)

Folleto voluntariado

Tarjeta Plena inclusion La Rioja

Desvinculacion
amable

e Registro de no admitidos

Si

e  Registro de voluntarios

Entrega del Manual de Acogida (Anexo3)
Firma Acuerdo de Voluntariado (Anexo 4)

CADA 4 MESES VISITA DE
RESPONSABLE DE FEDERACION
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PERIODO DE ACLIMATACION/PRUEBA

En este periodo el voluntario experimenta el voluntariado con Conocimiento

. . . - de otros
nuestro colectivo y valora si quiere incorporarse de forma definitiva ) )
profesionales y

(Duracion aproximada DE 1 0 2 meses o un numero de 6 u 8 apoyos de la entidad

voluntarios)

: l )

- Desvinculacion amable (Fase 5) Entrega del carnet de

voluntariado (Anexo 5) por parte
- Apoyo a busqueda de otros de PLENA INCLUSION
espacios de voluntariado
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Certificacion
de la labor
voluntaria

ENVIO DE INFORMACION DE INTERES
(cursos, actividades, jornadas...)

PROPORCIONAR CAUCES DE PARTICIPACION
(Evaluaciones, equipos de trabajo...)

VISITAS A LOS ESPACIOS

ENCUENTROS DE
VOLUNTARIADO

—>
SE DESARROLLA LA ACCION VOLUNTARIA

Felicitaciones en
épocas sefialadas

(Dia del
Reconocimiento Voluntariado,
de otros Navidad...)
™SS profesionales y -

de la entidad _

LLAMADAS DE TELEFONO PARA CONOCER LA
SATISFACCION PERSONAL CON EL DESARROLLO

\\
Y ASESORAMIENTO DE SU ACCION

Cartas de
agradecimiento
individuales

RESPONSABLE VOLUNTARIADO FEDERACION

( (o

RESPONSABLE VOLUNTARIADO ENTIDAD
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ANEXO 1. GUION DE LA ENTREVISTA

GUION ENTREVISTA VOLUNTARIADO:

La entrevista debe ser en un lugar acogedor y privado, generando un entorno de
confianza donde el voluntario sienta que pueda expresarse liboremente.

1° ENCUENTRO. Informacién general sobre la persona y sobre la entidad

2 Saludo: presentaciones de manera informal del coordinador de
voluntariado y el futuro voluntario

4 Agradecimiento: por el acercamiento a nuestra entidad

1l Explicacién de QUE es Plena inclusion La Rioja y sus entidades

objetivos, filosofia, valores.

4 Derechos y deberes del voluntario. (Trato a la persona, compromisos que
se adquieren...)

2 Informacion general sobre el futuro voluntario:
* En que le gustaria colaborar y porqué

4 Informacion general sobre el tipo de actividades que se realizan.

4 Ficha de registro de voluntariado

2° ENCUENTRO. Sera una entrevista mas personal orientada a valorar las
fortalezas y debilidades del posible voluntario

2 Informacion personal sobre el voluntario en base a la informacion
trasladada en el 1° encuentro.
* Qué espera recibir con el voluntariado
* Porqué quiere ser voluntario (inquietudes, expectativas, experiencia
previa...)
* Aptitudes y actitudes personales
* Analisis de dificultades personales.

Si la persona no da el perfil:
2/ QOrientacion hacia otro tipo de voluntariado
Si la persona da el perfil:

2 Actividades concretas donde puede colaborar.
2/ Firma del contrato de voluntariado.
2l Entregar el manual de acogida
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MANUAL DE ACOGIDA
DEL VOLUNTARIO/A

Movimiento Asociativo
Plena inclusidon La Rioja
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iBIENVENIDO,
BIENVENIDA!

Pasa, siéntate, ponte cbmodo/a. Te estdbamos esperando porque en Plena inclusion La
Rioja y en sus asociaciones miembro (ARPA, ARPS, ASPRODEMA, ARFRAX y FUTURIOJA)
creemos que ‘Somos + con Voluntariado’, contando contigo.

Somos +... en calidad humana.
Somos +.... en calidez.
Somos +... porque nos acercas a la sociedad.

Somos +... porque con tu participacion involucras a otras personas.

Somos +... porque tu capacidad, ideas, iniciativa y experiencias nos
enriquecen.

Hay tantas razones para hacer voluntariado como personas. Cada uno tiene ‘sus
propias razones’ para estar donde estd y para hacer lo que hace en el mundo del
voluntariado. Veras cémo a lo largo de tu accién voluntaria descubres nuevos motivos.

iGRACIAS POR VENIR A CONOCERNOS! ESPERAMOS QUE TU EXPERIENCIA COMO
VOLUNTARIO SEA POSITIVA Y GRATIFICANTE.

11
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¢DONDE ESTAS?
on La Rioja y sus entidades miembro

La Federaciéon Riojana de organizaciones a favor de las personas con discapacidad
intelectual Plena inclusién La Rioja somos un movimiento asociativo abierto a la

ciudadania que defiende los derechos de las personas con discapacidad intelectual o del

desarrollo y de sus familias

La Federacion se cred en 1993 y esta formada por cuatro Asociaciones y una Fundacion

Tutelar que trabajamos en la comunidad auténoma de La Rioja compartiendo una

misién y proyecto comun:

"Contribuir, desde su compromiso ético, con apoyos y oportunidades, a que cada
persona con discapacidad intelectual o del desarrollo y su familia puedan desarrollar
su proyecto de calidad de vida, asi como a promover su inclusion como ciudadana de

pleno derecho en una sociedad justa y solidaria."

SOMOS... Y PRESTAMOS SERVICIOS...
AN
2 SERVICIOS DE
[ !m ‘ PROMOCION DE I
d LA AUTONOMIA
(o]
RESIDENCIAS X‘"‘« VIVIENDAS
(1 TUTELADAS
SERVICIO
DE ATENCION
TEMPRANA
939 52 268 4 CENTROS CEN[T\’OS
Personas con Directivos Profesionales S DEDIR
discapacidad o =
infelectual o = [J
del desarrollo (”‘3 SERVICIOS r
849 O S
Familias 3 — CoLEGIo 0F
SERVICIOS \/ EgFl’JE%?EI!ON
5 DE OCIO
Asociaciones 1.060 24
miembro Socios Voluntarios /\ b A
FUTURIOJA aeos N/ ASPRODEMA
utismo Z ASOCIACION
Plena b 4 Plena Plena
J mclusnon i mcm& i ‘ inclusion IGUALATI &

LaRiola
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El movimiento asociativo PLENA INCLUSION La Rioja trabaja a favor de las
personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y de sus familias.

LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL O DEL
DESARROLLO Y SUS FAMILIAS

Podemos definir qué es la discapacidad intelectual o del desarrollo pero no quiénes son
las personas con este tipo de discapacidad. Porque cada persona, tiene nombre vy
apellidos diferentes, gustos distintos, vive en diferentes sitios, tiene suefios
particulares....

La discapacidad intelectual o del desarrollo es una discapacidad que se caracteriza por
limitaciones significativas en el funcionamiento intelectual y en la conducta adaptativa,
gue aparecen antes de los 18 afios.

Por tanto, la discapacidad intelectual o del desarrollo no es una enfermedad y las

personas con discapacidad intelectual: -
Necesitan

Buscan un apoyos en

futuro mejor determinados

momentos
Tienen Quiereny
cualidades. pueden
decidir
Tienen Tienen
limitaciones. derechosy
eSuefian con una obligaciones

vida mejor

... en definitiva: SON COMO TU
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Por tanto, tu principal reto como voluntario/a es
acercarte a cada una de las personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo con las
gue colabores, con una actitud de respeto y
dejandoos tiempo para conoceros mutuamente.

Las personas con discapacidad intelectual o del
desarrollo necesitan apoyos para desenvolverse
en su entorno, y ser parte de la sociedad. Y tq,

como voluntario/a, eres uno de esos apoyos.

Las familias de las personas con discapacidad intelectual son las que crearon la mayor
parte de las entidades y las que han impulsado y reivindicado los derechos de sus
familiares. Ademas, también reciben servicios y apoyos desde las entidades para cubrir
sus necesidades y ser una familia mas.

[ TU COMO VOLUNTARIO ]

Para que tu accién voluntaria se desarrolle de una forma adecuada, pensamos que es
necesario:

Que dediques parte de tu tiempo de manera comprometida.

Que respetes la confidencialidad de la informacién que vas a manejar.

Que promuevas una actitud positiva, abierta y comprometida con las
necesidades de la persona con discapacidad intelectual o del desarrollo y/o su
familia, en el marco de nuestra entidad.

Nosotros creemos que la persona voluntaria presta apoyos en calidad de vida, que son
sustancialmente diferentes a los apoyos que prestan el resto de grupos de interés
(familiares y profesionales). Aporta relaciones personales y vivencias positivas.

La principal funcién que desempefian los voluntarios/as es el encuentro con las

personas con discapacidad intelectual o del desarrollo para mejorar su calidad de vida.

14
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Tus funciones basicas pueden ser de dos tipos: apoyo a la persona y apoyo a la gestion.

En ambas funciones, los voluntarios/as constituis
parte de un equipo, cuyo fin es desempefiar una
actividad coordinada y de calidad.

En el primer caso, supone participar en actividades
con personas con discapacidad intelectual o del
desarrollo. Ademas, podrds colaborar con
profesionales en la planificacion, gestion y
evaluacidn de estas actividades.

é¢Qué te ofrece el Movimiento Asociativo de Plena inclusion La Rioja?

o Acompaniarte en el proceso de ser
voluntario y todo lo que conlleva; la formacion y
gPIen,a . - . -

inclusion la informacidn relativa a tu actividad.
o Tener la oportunidad de participar en la
comunidad a través de experiencias que
contribuyen a tu crecimiento personal.

Carnet de voluntariado

Por las pel con cidad intelectual

o  Pertenecer a un grupo que promueve la
transformacién social a favor de las personas con discapacidad intelectual y o
del desarrollo y sus familias.

éQué puedes ofrecer?

'=‘ "L“?;.- N o Puedes aportar tus ideas, tus ilusiones y tus

' experiencias vitales.

o Puedes contribuir a que el proyecto de vida de la
persona con discapacidad intelectual o del desarrollo
se desarrolle y aumente su calidad de vida:
fomentando sus capacidades, estableciendo una
relacion significativa con ella y facilitando su inclusién
social.

o Puedes aportar lo que conoces de tu comunidad
(recursos, acciones, etc.).
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Y RECUERDA,

El trato que debemos a las personas con
discapacidad no debe variar del trato que
damos a otras personas. Es fundamental
recordar cdmo nos gusta que nos traten a
nosotros.

Ten en cuenta las siguientes recomendaciones
cuando lleves a cabo tu labor como voluntario:

o Dirigete directamente a la persona, no a
su acompanante.
Trata a la persona con respeto.
Tratale de acuerdo a la edad que tiene.
No le trates como si fuera un nifio, si no
lo es.

o Dirigete a la persona con discapacidad
por su nombre, evita diminutivos que lo

infantilice. e
Si forma parte de un grupo, preséntalo como a uno mas.
Haz lo posible para que la persona con discapacidad intelectual o del desarrollo
participe en las conversaciones y se exprese en la medida de sus posibilidades.
Escuchale y respeta sus opiniones.
Si alguien hace preguntas sobre las personas con discapacidad, animale a que le
pregunte directamente a ellas.

o Respeta la intimidad y la dignidad de las personas con discapacidad, por

ejemplo, a la hora de la ducha o de estar en el bafio.

No le exijas mas de lo que puede dar, ni olvides sus capacidades.

Rechaza estereotipos.

Cada persona es Unica y diferente.

o O O O

Hazlo todo con la persona con discapacidad intelectual, no la sustituyas.

No olvides que las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo pueden y
deben opinar, tomar decisiones y elegir.

16
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Desde Plena inclusion La Rioja queremos
agradecer a todos los voluntari@s

el tiempo que comparten

con las personas con discapacidad intelectual.

MUCHAS GRACIAS,
VOLUNTARI@S.
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PARA SABER MAS DE LAS ENTIDADES
www.plenainclusionlarioja.org

www.asprodema.org

www.autismorioja.com

www.iqualati.org

https://futurioja.org/

Discapacidad
www.cedd.net — Centro Espaiiol de doc. sobre discapacidad

www.si.usal.es — Servicio de informacion sobre discapacidad

Voluntariado
www.voluntariadosocialrioja.org

www.plataformavoluntariado.org

www.hacesfalta.org

www.iniciativasocial.net

www.voluntariado.net
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ACUERDO VOLUNTARTADO #Plena

FEAPS L3 icja

FEAPS - PLENA INCLUSION LA RIOJA

YA

\l\ V™ ==
/4 En Logro \ - ye’ 20 . L s
' D. Dfa. Con DNL'NUM.

Con domidilio en

Y teléfono de Contacto

Se incorpora mediante este acuerdo , al Programa de Voluntariado
que organiza y gestiona Feaps — La Rioja-

Que por una parte La federacion riojana de organizaciones a favor de las
personas con discapacidad intelectual FEAPS- LA RIOJA- , con CIF: G-
26218479. Que tiene su domicilio social en la ¢/ Ciguefia, 27 bajo de
Logrofio .
Y de otra parte, D.
calidad de voluntario de la misma
MANIFIESTAN
Que ambas partes tienen capacidad para suscribir el presente acuerdo de
colaboracion. Que la relacdon surgido del presente acuerdo de colaboracion
no tiene natuwraleza laboral ni de prestacion de servicio civiles ni
mercantiles, quedando sometida exclusivamente al régimen previsto en la
ley 7/ 1998 de 6 de Mayo , del Voluntariado, y a tal efecto acuerdan las
siguientes

Mayor de edad, y en

Tu compromiso para participar en el programa de Voluntariado, se inicia con este acuerdo, y
en la fecha que en &l se sefiala y se prolongars hasta que el voluntario se dé de baja o la
federacién estime por las causas que en cada situacié

Firma del Voluntario Sello de la entidad.

& & Q\ ™ =

i ; )-huz

xla principal funddn de tu acthvidad como volurkanc/a va & ser & encuentro con |8 persons con

discapaddad ntelectusl

¥ Podrés recitir ks formaciin, onentacidn y apoyo y, en tu cao, los medio materiales necssario, pers o

ejercido de las fundiones que desarmolles.

x Deberds sor tratado sin dscrminacitn, respetando tu bertad, digr y Ceencias

* Podrés perticipar sctivamente en al actividades que 4= leven a cabo pars dessrroliar & programa.

x Estards asegurado contra los riegos de acodents y resporsabilidad cvil dertvados directaments ded

jerciio de tu actividad como vokt

x Detwrds ser reembolsado por los gastos que realices en & desempeiio de tu actividad valuntaria.

x Dispondras de una acreditacian idertificativa de tu condickdn de Voluntario.

* Resitzards la actividad 2 la que te comprometes en les debida condidones de seguridad & higens en

funcitn de la naturaless y caracteristicas de s acthidad.

x Participas en las taress formathvas previstas por FEAPS — LA RIQJA-

x Cumplr los compromisos adquindos con s federscian, respetando ios fines y <u nomiative, que estard
ore & tu én para cuskul ks, y evitar cuakyuier 500 de perjuico 2 la organtzadén de s

scthidades.

x Seguir las Instructiones sdecusdas & las sctividades gue & enc 1

x Actuar de forma responssbie y solidaris

xR cuslquies contrap 360

r on la dad como volurtaro

x Utilzar debidamente ls acreditaciin como Voluntano y los dstintivos de Is asociadén.

X Respetar y cuicia 108 recursos mteriakes gue 92 pongan a tu dspodadn

* Respetar los derechos de los benefidarios de tu actividad como volurtano,

X Guarder confi d sobre 18 Infe $6n que recibas o @ b que tengas acom en o desarmalio de la
ddad de Vol da, , Ind Ol soporte en & que s encusntre.

*No divuigar ningdn contenido audiovisusl rdacionado con o ejertido de la sctividad de voluntaria, aungue

hays gdo obtenkds por medios propics.

xLa frma de sste acuerdo supone Gue sutorizas expresaments & 1a Federaddn para hacer uso de tu imagen

en aguelios Smbios o R i con su objetn sodal.

xLa firma de este acuendo supone Que prestas tu onsertimiénto & tratamiento de datos gue facilitas con s

e en este documento,, y & S Liizactn por parte de Feaps - Ls Rigja- pera los firnes
presistos en ) objeto sockl, manteniendo los derechos de aacesn, rectificackn , conasladén y én en
s témines establecdos en 1a legidacitn vigents.

o

-

| Gue pusdas recbi- del benefidanc o de otras personas

=
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Carnet de voluntariado

Por las personas con discapacidad intelectual
o del desarrolo 'y sus familias

Nombre
Apellidos
DN
Entidad
Servicio

N®Voluntario/a Sello

GOBIERNO  MINISTERIO.
! 0 ! : ! DEESPANA  DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030
M Tnos rines bE nTeRés sociaL

=



